
服务上海数字经济的商科数据素养四链融合培养体系改革

应用及效果证明材料

一、教学成果证明

本成果两门核心课程获评上海市重点课程，形成“通用+深化”梯度建设格局。2023 年

《金融科技概论》获批上海市重点课程，2024 年《大数据金融》续接立项，课程建设成果

获得市级官方认可。同时，本成果获校级教学成果一等奖，为申报上海市教学成果奖奠定了

坚实基础。

支撑材料：

1、2023 年《金融科技概论》上海市重点课程立项证明



2、2024 年《大数据金融》上海市重点课程立项证明



3、2025 年《统计学》校级教学成果一等奖证书

二、人才培养成效

针对“数据素养培养目标分散，能力递进路径不清”，及“重方法轻问题”的教学痛点，

本成果构建了“通用能力培养+行业能力深化”分层递进课程体系与“问题锚点+全链条实战”
教学模式。近三年，学生在各类学科竞赛中获省部级以上奖项 60 余项，其中国家级奖项 20
余项，充分印证了改革成效。

（一）数学与建模能力显著提升

《统计学》《计量经济学》的递进教学有效夯实了学生的逻辑思维与建模能力。2024
年、2025 年，学生连续荣获第 16 届、第 17 届全国大学生数学竞赛全国三等奖；第 16 届上

海市大学生数学竞赛获三等奖 2 项，第九届数维杯大学生数学建模挑战赛获全国一等奖 1
项、三等奖 6 项，第十届获三等奖 2 项；第 16 届、第 17 届全国大学生数学建模竞赛分获上

海赛区二等奖各 1 项及三等奖 1 项。黄锦舞获评 2024 年全国大学生数学建模竞赛“优秀指导

教师”。

支撑材料：

1.第 16 届全国大学生数学建模竞赛上海赛区二等奖证书



2.第 17 届全国大学生数学建模竞赛上海赛区二等奖、三等奖证书



3.第 16 届全国大学生数学竞赛三等奖证书

4.第 17 届全国大学生数学竞赛三等奖证书



5.第九届数维杯全国一等奖证书、三等奖证书（6 项）



6.优秀指导教师

7.第十届数维杯三等奖证书



（二）商务数据分析与金融实操能力突出

《商务数据分析》《大数据金融》《金融科技概论》的递进教学有效提升了学生的数据

分析与金融实操能力。2024 年“东方财富杯”全国大学生金融挑战赛获国赛一等奖 1 项、

省赛一等奖 4 项、二等奖 8 项、三等奖 16 项；2025 年“上海证券杯”全国大学生 ETF 模拟

交易大赛获全国决赛一等奖 3 项、三等奖 24 项。2025 年全国大学生数字金融挑战赛获区域

赛二等奖 1 项、三等奖 3 项；第四届全国大学生数据分析实践赛获优秀奖。此外，2023 年

一带一路暨金砖国家技能发展与技术创新大赛——第二届跨境电子商务技能与数据分析赛

项获全国三等奖（本科组）。

注：同一个竞赛和同一获奖级别，有多项获奖的，只列举一个获奖证明，其他略。

支撑材料：

1. “东方财富杯”国赛一等奖证书、省赛一等奖证书



2. “上海证券杯”全国决赛一等奖证书（3 项）、指导教师证书





3. 全国大学生数字金融挑战赛区域赛二等奖证书



4. 第四届全国大学生数据分析实践赛优秀奖证书



5. 一带一路暨金砖国家技能大赛全国三等奖证书

（三）创新创业能力同步提升

学生在创新实践领域同样表现优异，2023 年获第九届中国国际“互联网+”大学生创新

创业大赛上海赛区铜奖，2024 年获中国国际大学生创新大赛优胜奖。

支撑材料：

1. 第九届中国国际“互联网+”大学生创新创业大赛上海赛区铜奖证书

2. 中国国际大学生创新大赛优胜奖证书



三、产教融合成效

本成果构建“企业出题、师生共研、成果反哺”的产教融合机制，与德邦证券、光大证

券、上海熠朗信息科技有限公司等上海本地金融机构和科技企业建立深度合作。

（一）横向课题

教师带领学生完成“证券行业 RPA应用研究”（2023 年结项）、“养老金融市场发

展状况委托研究”（2025 年）等横向课题，学生全程参与问卷设计、数据采集、统计分析、

报告撰写，实现了从课堂理论到行业实践的全链条训练。

支撑材料：

1.“证券行业 RPA的应用研究”协议及结项证书





3. “养老金融市场发展状况委托研究”证明



（二）教学案例开发

与德邦证券（2024 年）、光大证券（2025 年）合作开发金融教学案例，师生共同参

与企业访谈、数据梳理、逻辑分析全过程。2025 年赴光大证券运营管理总部调研座谈，探

索线上客户开发与财经新媒体运营，将行业真实问题转化为教学素材。

支撑材料：

1.德邦证券访谈、案例开发合作协议及照片





2. 赴光大证券访谈



（三）产教融合平台建设

1.与上海熠朗信息科技有限公司建立深度合作，建立金融应用等前沿实训环境，进一步

强化产教融合的硬件支撑





四、教学资源建设

（一）课程网站

《大数据金融》课程网站（https://big-data-finance-tutorial.readthedocs.io/）面向全社会

开放，累计访问量持续增长。网站右下角嵌入智能答疑机器人，为学生提供智能问答服务。

支撑材料：

《大数据金融》课程网站首页截图（右下为智能答疑机器人图标）

https://big-data-finance-tutorial.readthedocs.io/


（二）微课视频

《大数据金融》教学团队录制约 100 分钟的微课视频，同步上传至 B 站平台，探索新

媒体教学传播，扩大优质资源覆盖面。

支撑材料：

B 站网址： https://member.bilibili.com/platform/upload-manager/article
B 站课程视频页面截图（部分微课视频）

五、学术影响力

团队将教学改革实践提炼为学术成果，实现“教研相长”。项目负责人程娟将横向

课题“养老金融市场发展状况委托研究”成果提炼为学术论文，《基于二元逻辑回归的

上海市老年人养老金融产品购买意愿影响因素及政策优化分析》被《中国市场》录用

（2026 年 11 月发表），实现横向课题从“企业服务”到“学术产出”的闭环转化。夏



红玉博士在《经济学》《计量经济学报》等权威期刊发表高水平论文，将前沿研究成果

转化为教学案例；张勤副教授在《科技经济市场》等期刊发表教改论文，系统总结产教

融合背景下证券投资学课程实践教学体系建设经验。团队整体学术水平与教学水平同步

提升，形成“教研相长”的良性发展格局。

支撑材料：

1. 程娟论文证明材料

2.夏红玉权威期刊论文证明材料











3.张勤《科技经济市场》论文证明材料





六、教师发展成效

教学改革促进了教师教学能力的同步提升。李静副教授 2025 年获“第七届上海市民办高

校教师教学技能大赛”高级职称教师组二等奖，同年获第五届长三角民办高校教师教学技能

大赛三等奖（理科高级职称组），印证了教改成果的示范价值与行业认可。

支撑材料：

•1.“第七届上海市民办高校教师教学技能大赛”二等奖证书



2.第五届长三角民办高校教师教学技能大赛三等奖证书



七、用人单位评价

毕业生进入银行、证券、金融科技等企业后，用人单位普遍给予高度评价。金融 22 级

付阗郡在申万宏源证券实习期间，考评评语为“参与数据整理、行业分析等工作，能严谨运

用金融工具，对市场动态有较强敏感性”；金融 22 级王孜妍在中天国富证券实习期间表现优

异；金融 22 级王梦在光大证券丹阳丹金路营业部实习获认可。近三年课程评教数据显示，

四门重点课程评教分数均居全校前列，学生期末总评及格率超 90%。
支撑材料：

1. 学生实习考评表/用人单位评价（付阗郡、王孜妍、王梦）





• 《大数据金融》课程评教截图（2025-2026 第一学期）
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