表5：

上海市普通高等学校申请列为学士学位
授予单位审核评价指标
	一级指标
	二级指标
	指标内涵

	
	
	

	办学指导
思想
	1.1学校定位
	定位准确，学校发展规划科学合理，并有效实施；

	
	1.2办学思路
	办学思路明确，质量意识强,教学中心地位得到保证

	师资队伍
	2.1队伍建设
	师资队伍的建设规划、加强师资队伍建设的措施，实施情况及效果；

	
	2.2队伍结构
	师资队伍的职称、学历、学位、年龄结构，生师比； 

	
	2.3主讲教师
	符合岗位资格的教师情况，任基础课和主干课的高职称教师比例；

	教学与人才培养
	3.1专业设置
	专业布局结构，专业建设规划、措施、投入及建设效果；

	
	3.2培养计划
	培养计划是否符合人才培养的目标定位，执行情况；

	
	3.3课程建设
	教学内容和课程体系改革有思路、有计划、有成效，课程体系合理，教学大纲完备；

	
	3.4教材建设
	教材建设的规划、措施；使用优秀教材情况；

	
	3.5实践教学
	实践教学体系符合实践能力和创新能力的培养需求，校内外实习基地情况；

	
	3.6毕业设计
	毕业论文和毕业设计论文选题、指导及综合训练情况，论文或设计质量；

	
	3.7教学效果
	教师课程教学效果，学生基本理论与技能，实践能力、文化素质水平、思想道德素养、

	
	3.8思政工作
	对师生政治思想工作的措施、效果；

	教学条件
	4.1校舍规模
	各类教室、校舍满足教学需要（生均校园面积、教室面积、学生宿舍面积等）情况；

	
	4.2仪器设备
	教学仪器设备满足实践教学需要的情况，生均教学科研仪器设备费及每年增量；

	
	4.3文献资料
	年图书文献资料购置的专顶经费，学校图书文献资料的总册数；

	
	4.4教学投入
	四项教学经费支出，教学建设经费投入情况。

	教学管理
	5.1管理队伍
	管理队伍的学历结构、年龄结构、素质、服务意识，开展教育研究与实践情况；

	
	5.2质量控制
	建立教学质量保证与监控体系和开展教学评估与检查活动情况及成效。

	
	5.3教风学风
	教师职业道德，学生学习风气。

	科研工作
	6.1科研管理
	科研规划、管理制度及实施情况；

	
	6.2科研队伍
	科研队伍、教师参加科研的比例、层次等情况；

	
	6.3科研能力
	科研工作开展情况，承担的科研项目情况，学术活动情况，学术论文及著作发表情况。

	学位管理
	7.1机构设置
	学位评定委员会、学位管理部门等机构设置情况；

	
	7.2 规章制度
	学位授予和管理的相关制度及实施情况；


