上外贤达学院    年度教学成果奖中期绩效自评报告暨考核表
	项目名称：

	项目负责人（签字）：                      
	所属二级部门： 

	项目团队成员：

	项目起止时间： ______ 至________
	中期检查时间： __________

	中期绩效自评情况：

	一、项目基本情况

（一）项目简介：
简述项目背景、目的、主要内容和预期成果。
（二）已实施的主要工作：
列举自项目启动以来已完成的主要工作任务，如：课程设计、教学资源开发、教学活动组织等。
（三）时间进度：
对比原计划的时间节点，说明当前工作进度的完成情况，是否按期进行，如有延误，请说明原因及补救措施。



	二、成果与进展

（一）阶段性成果：
详细描述已取得的具体成果，如教学案例、研究报告、学生反馈、获奖情况等。
（二）教学创新点：
阐述项目实施过程中体现的教学创新点，包括理念创新、方法创新、技术应用等。
（三）学生受益情况：
分析学生在项目实施过程中的学习成效，如学习兴趣提升、成绩改善、能力增强等方面的具体表现。
（四）教师团队发展：
[bookmark: _GoBack]评估项目对教师团队教学能力、科研能力提升的影响。

	三、存在问题与困难
（一）主要问题：
列出目前面临的主要问题或挑战，包括资源不足、技术难题、合作协调等。
（二）解决措施：
针对上述问题，提出已采取或计划采取的具体解决措施。


	四、下一步工作计划
（一）工作重点：
明确接下来一段时间内的主要工作方向和目标。
（二）时间安排：
制定详细的时间计划表，确保项目按时推进。
（三）资源需求：
列出完成后续工作所需的资源支持，包括人力、物力、财力等。


	
五、项目负责人意见

项目负责人对项目中期进展的总体评价，以及对后续工作的建议或期望。





	
六、二级部门检查意见与建议

检查人员意见与建议：

考评等级：  （  ）优秀；  （  ）合格；  （  ）不合格。

院/中心负责人（签名、盖章）：
                  
                          日期：

	
七、学校审核意见：


绩效考评等级：  （  ）优秀；  （  ）合格；  （  ）不合格。  

教务处（盖章）：
                     
日期：                    


请根据实际情况填写上述表格，确保内容的真实性和准确性。中期检查是项目管理和评估的重要环节，通过及时发现问题、总结经验，可以为项目的顺利推进和最终成果的达成奠定坚实基础。

